YONETiIM KURULU FAALIYET RAPORU

VIl. Bolge Kocaeli Optisyen-Gozliikgiiler Odasi

Dénem: 7 Mart — 11 Eyliil




1. Genel Degerlendirme

Odamiz Yonetim Kurulu, dénem igerisinde 5193 sayili
Optisyenlik Hakkinda Kanun, ilgili ydnetmelikler, meslek 6rgutd
mevzuatl ve Genel Kurul kararlari dogrultusunda gorev ve
sorumluluklarini yerine getirmistir. Bu siirecte meslegin
gelistiriimesi, Gyelerimizin hak ve menfaatlerinin korunmasi,
mesleki dayanismanin artiriimasi ve kurumsal yapinin
glclendirilmesi temel amag olarak benimsenmistir.

2. Kurum ve Kuruluslarla Yazismalar

Dénem boyunca Saglik Bakanhgi, Il Saglik Madurlagd, Sosyal
Givenlik Kurumu, yerel yonetimler ve diger kamu kurum ve
kuruluslari ile mesleki konulara iligkin resmi yazigmalar
vapilmistir. Uyelerimizin karsilastigl idari ve mesleki sorunlar
ilgili mercilere iletilmis, ¢dzim stregleri takip edilmistir.
Odamizin gérev alanina giren konularda gérus bildirilmis ve
gerekli bilgilendirmeler saglanmistir.

3. Uye Kayit Islemleri

Odamiza yeni {iye kayitlari mevzuat hikimleri cergevesinde
gerceklestirilmis, Uyelik bilgilerinin glincellenmesi saglanmis ve
meslekten ayrilan Uyelerin kayitlari ilgili prosediirier
dogrultusunda sonuglandiriimistir. Uye kayitlari diizenli ve
saglkli sekilde tutulmustur.




4. Meslek ici Calistay ve Sempozyumlar

Yonetim Kurulu olarak, meslektaslarimizin mesleki bilgi ve
birikimlerinin gelistirilmesi, sektérdeki giincel gelismelerin
yakindan takip edilmesi ve meslek igi iletisim ile dayanigmanin
giiclendirilmesi amaciyla diizenlenen meslek ici

sempozyumlara ve mesleki egitim organizasyonlarina katilim
sagladik.

5. Sonug

Secim sonrasindan bu giine Odamiz Yénetim Kurulu,
mevzuatin kendisine verdigi gorev ve yetkiler ¢ercevesinde
faaliyetlerini sirdirms; meslegin gelisimine katki saglamak,
tyelerimizin hak ve menfaatlerini korumak ve kurumsal
faaliyetlerin etkin sekilde yiritilmesini temin etmek amaciyla
calismalar gergeklegtirmistir.
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